平成２８年度労働保険事務組合職員研修のご案内
1． 研修コースと日程

	コース
	定員
	研修会場
	日程
	日数
	時間

	基礎
	５０人
	万国橋会議センター
４階４０１会議室
	１０月２７日（木）
（１０：００～１６：００）
	１日間
	５時間

	実務Ａ
	５０人
	万国橋会議センター
４階４０１会議室
	１１月１７日（木）・２５日（金）
（１０：００～１６：００）
	２日間
	１０時間

	実務Ｂ
	５０人
	万国橋会議センター
４階４０１会議室
	１２月８日（木）
（１０：００～１６：００）
	１日間
	５時間


2． 応募資格

　労働保険事務組合の実務を担当されている方。

3． 研修内容

コース別の研修内容は、平成２８年度職員研修項目をご覧ください。
4． 受講料（テキスト代その他諸経費を含む）

　基礎コース・・・１人１０，０００円

　実務Ａコース・・１人１２，０００円

　実務Ｂコース・・１人１０，０００円
　（１人２コース以上の申込は、１，０００円引き）
· 昨年度から資料として「事務担当者必携」を配布しておりませんのでご了承ください。
5． 講　師

　神奈川労働局の幹部職員及び関係機関の職員
6． 全日程終了者に修了証を交付いたします。
7． 申込方法

○期　　　　限　別紙「研修申込書」によりお申込ください。
（ＦＡＸ・メールでも可）

○受講料払込先　下記の口座に受講前までにお振込ください。
　　　　　　　三井住友銀行横浜支店　普通預金３４９２９２７　
口座名義　一般社団法人全国労働保険事務組合連合会　神奈川支部
　　○受講票　研修申込により、受講票を発行いたしますので、研修当日にご持参ください。

　８．　申込締切り　８月３１日（水）
　　定員に達し次第締切とさせていただきます。

　　例年多くの希望者がおりますので、なるべくお早めにお申込下さい。

　　締切りを過ぎてのキャンセルは、できませんのでご了承ください。

平成２８年度職員研修項目
	基礎研修　１０月２７日（木）　司会

	午前（１０：００～１２：００）
	午後（１３：００～１６：００）

	開講あいさつ
事務組合事務処理の概要について
　

	雇用保険制度（適用給付関係）概要について
労災保険制度概要について
全国労保連労働災害保険制度について


	　　　　　　　　　　　実務Ａ研修　１１月１７日（木）司会

	午前（１０：００～１２：００）
	　午後（１３：００～１６：００）

	開講あいさつ
労災保険給付（事例）について
第三者行為災害について

	確定拠出年金（４０１Ｋ）について
事務組合事務処理について
（増額申告及び内部相殺等処理実践）

	実務Ａ研修　１１月２５日（（金）

	　午前（１０：００～１２：００）
	　午後（１３：００～１６：００）

	雇用保険資格取得・喪失及び離職票について

	全国労保連労働災害保険について
高年齢継続給付及び育児・介護休業給付
在職老齢年金及び高年齢継続給付
電子申請について



	実務Ｂ研修　１２月８日（木）

	　午前（１０：００～１２：００）
	　午後（１３：００～１６：００）

	開講あいさつ
男女雇用機会均等法について

	確定拠出年金（４０１Ｋ）について
外国人の就労・雇用について
監査における留意点について
高年齢雇用安定法について


平成２８年度事務組合職員研修申込書
平成２８年　　月　　　日
一般社団法人全国労働保険事務組合連合会神奈川支部　行
管轄職安　　　　　　　　　　　　　　　
事務組合名　　　　　　　　　　　　　　
担当責任者　　　　　　　　　　　　　　
電話番号　　　　　　　　　　　　　　　
受講希望者は次のとおりです。
記
　　　
	フリガナ
受講希望者名
	性別
	年齢
	労働保険実務
経験年数
	基礎
	実務A
	実務B

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


※受講の希望コースに、○印を付してください。
申込締切日　８月３１日（水）　 

FAX　０４５－６６３－６１１０
E-mail:sinrouho@ch.mbn.or.jp  

